VARMLAND » VAGLEDER

Projektets mal ar att fler elever ska fa 6kad kunskap om normer som paverkar
studie- och yrkesval, samt starka deras formagor och ge storre majligheter att
gora medvetna individuella val av gymnasieutbildning som leder till vidare
studier eller arbete. Projektet syftar ocksa till att starka elevers framtidstro
och motivation for studier och arbetsliv. Ytterligare mal i projektet ar att
forbattra samverkan mellan skola, néringslivsenheter, deltagande branscher
och andra samverkansaktdrer som ar viktiga for utvecklandet av framjande,
forebyggande och atgardande insatser i studie- och yrkesvagledningen.

Malgruppen for projektet ar barn och unga 13 — 16 ar.
Projektet pagar: 2026-01-12 — 2028-02-11

¢ 5 delprojekt samt Teknikcollege, Vard- omsorgscollege och Byggféretagen
Varmland

| projektet samverkar 12 kommuner i Varmland och Region Varmlands halso- och
sjukvard TRIS (Tidig Rehabilitering | Samverkan). Projektets mal ar att arbetsl6sa
med forsorjningsstod eller i ekonomisk utsatthet kommer i arbete, studier eller
narmar sig arbetsmarknaden genom stegforflyttning.

Malgruppen for projektet ar kvinnor, man och icke-bindra med forsérjningsstod
eller i ekonomisk utsatthet som inte bedéms vara aktuella att ta del av tjanster via
Arbetsférmedlingen eller hos deras kompletterande aktérer.

Projektet pagar: 2024-09-01 — 2026-12-31
¢ 12 delprojekt med lokala styrgrupper

7o

VARMLANDS BRANSCHLADOR

Bygger vidare pa framgangarna med Varmlands YrkesFokus och materialet
YRKESLADAN for forskoleelever. Nu skalar vi upp konceptet for att na aldre
malgrupper, sasom (SF1), unga (KAA) och personer utanfoér arbetsmarknaden, for
att inspirera till framtida studier och yrkesval. Ett pedagogiskt verktyg. Finansierat
via Region Varmland och genomfors i ndra samverkan med Vard- och
omsorgscollege Varmland, Teknikcollege Varmland och Byggféretagen Varmland.

Projektet pagar: 2026-01-01 — 2026-12-31

Pagaende projekt

Central styrgrupp

Strategisk paverkan och fortsatt utvecklingsarbete

VARMLANDS \}
PROJEKTPARAPLY /

I Independent people 2.0 fortsatter det strategiska partnerskapsarbetet genom att
bl.a. utbilda 32 ungdomsarbetare i fyra lander att anvanda och skapa Portable

Educational Escape Rooms (PEERs). Syftet ar att 6ka kvaliteten i ungdomsarbetet och

starka ungas mjuka kompetenser och anstéllningsbarhet. Under projekttiden
utvecklas PEERs lokalt i samskapande med unga fran malgruppen.

Deltagande lander &r: Sverige, Belgien, Tyskland och Storbritannien.

Projektet pagar: 2024-04-01 - 2027-03-31

VARMLANDS » SKOLSAMVERKAN 2.0

Projektets mal r att minska skolfranvaro och att fler elever slutfér grundskolan med
gymnasiebehdrighet, att fler elever gor ett medvetet val av gymnasieutbildning samt
underlatta 6vergangen till gymnasiet. Ytterligare ett mal i projektet &r att forbattra
samverkan mellan skola, socialtjanst, fritid, Region Varmland och andra samverkansaktoérer
som &r viktiga for framjande, forebyggande och atgardande insatser utifran ett
helhetsperspektiv av ungas behov. Malgruppen for projektet &r unga 13 — 16 ar.

Projektet pagar: 2025-09-01 — 2027-07-31
¢ 13 delprojekt med lokala styrgrupper

| projektet ska samtliga 12 samordningsférbund i Dalarna, Gavleborg och Varmland
skapa hallbara strukturer for fortsatt larande och erfarenhetsutbyte, som leder till
effektivare myndighetsgemensamt stdd till de personer som ar i behov av
rehabilitering for att kunna komma in pa arbetsmarknaden och na egen forsorjning.

Malgruppen for projektet ar personal hos samordningsférbunden i Norra
Mellansverige och de myndigheter som berors (kommuner, regioner,
Arbetsformedling och Forsakringskassa).

Projektets insatser bestar bl.a. av kompetenshojande insatser, utbildning av utbildare
och natverk for att skapa forutsattningar for 6kad samverkan, hallbart larande och
utveckling.

Projektet pagar: 2023-09-01 — 2026-08-31

Medfinansieras av

Viara projekt finansieras av: Europeiska unionen




Insatser for att bidra till nya metoder/arbetsformer som leder till att unga som
varken arbetar eller studerar kommer i arbete, utbildning eller kommer ndrmare
arbetsmarknaden.

o 5 delprojekt med lokala styrgrupper

CONNEXT

Internationellt projekt med partners fran Belgien och Finland. Utveckla
innovativa metoder som underlattar nyanldndas etablering pa
arbetsmarknaden. Empowerment genom spelbaserat larande.

Utrikes fodda som star sarskilt [angt ifran arbetsmarknaden kommer narmare
arbetsmarknaden eller etablerar sig i studier eller arbete.

* 10 kommuner, 332 deltagare

o Strategiskt arbete med metodutveckling och lansévergripande samverkan.

Fler nyanlanda klarar maluppfyllelsen i skolan

* 7 delprojekt med lokala styrgrupper

* 11 kommuner i lans6vergripande utvecklingsarbete

* Metodutveckling & arbete med framgangsfaktorer samt
strategiskt arbete

Motverka skolavhopp
7 Delprojekt med lokala styrgrupper
¢ Metodutveckling & arbete med framgangsfaktorer fran plug in.

Minskad ohdlsa, fler unga i arbete och studier samt nya arbetsmetoder
® 16 kommuner och 1155 unga.

Avslutade projekt

Strategiskt partnerskapsprojekt med Belgien och Storbritannien. Erfarenhetsutbyte och utveckla metoder for att starka ungas
mjuka kompetenser (soft skills). Involverar personal som arbetar med unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) hos
deltagande organisationer.

Okad samverkan och nya samarbetsformer ska utarbetas mellan arbetsmarknadsenheter och utbildningsanordnare och flexibla
utbildningsformer ska prévas.
* 6 delprojekt med lokala styrgrupper

Okad integration genom kunskap om kropp och hilsa, jamstalldhet, féraldraskap och samlevnad fér malgruppen
tredjelandsmedborgare genom ett malgruppsanpassat material. Materialet utvecklas tillsammans med
malgruppen, personal i verksamheter som méter mélgruppen samt samverkansaktérer.

Insatser fér att stirka de ungas stéllning p& arbetsmarknaden i syfte att de s& snabbt som méjligt ska komma i arbete
och/eller studier. Malgruppen &r kvinnor och man som har blivit arbetslésa under pandemin med fokus pa &ldrarna 16 — 20
ar (unga i kommunernas aktivitetsansvar, KAA).

¢ 9 delprojekt med lokala styrgrupper

Regional insats kring Yrkes-SM 2024. Skapa langsiktiga aktiviteter som synliggér de aktuella branschernas yrken, kompetensbehov och
utbildningar, i syfte att locka unga och malgrupper utanfér arbetsmarknaden i lanet att ldsa en yrkesutbildning.
Projektet pagick: 2023-04-01 — 2025-06-30

Mal att minska skolfranvaro och att fler elever slutfér grundskolan med gymnasiebehérighet samt att fler elever gér ett medvetet val av
gymnasieutbildning. Ytterligare ett mal var att férbattra samverkan mellan skola, socialtjanst, fritid, Region Varmland och andra
samverkansaktorer som &r viktiga for fraimjande, forebyggande och atgardande insatser utifran ett helhetsperspektiv av ungas behov.
Malgruppen for projektet ar unga 13 — 16 ar. * 9 delprojekt. Projektet pagick: 2023-03-01 — 2025-06-30

Medfinansieras av

Viara projekt finansieras av: Europeiska unionen




Utveckla nya arbetssatt och metoder for att minska risken att unga hamnar i utanférskap och
kriminalitet. Framja att ungdomar lamnar kriminalitet och att nya arbetssatt och metoder utvecklas for
att effektivisera ungdomars etablering pé arbetsmarknaden.

Samverkan med Polis, Kriminalvard, Frivard samt Region Varmlands Folkhilsa.

Malgrupp: unga mellan 16-29 ar som varken arbetar eller studerar (UVAS).
De primara malgrupperna var utrikesfédda, unga som riskerar att hamna i kriminalitet samt unga som
befinner sig i eller riskerar att hamna i risk-och/eller missbruk.

* 10 delprojekt med lokala styrgrupper

Projekttid: 2023-09-01 - 2026-06-01

Avslutade projekt

Viara projekt finansieras av:

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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