Dags for diskussion!

Processen & Behov av samverkansmote

* Vem i din organisation kontaktar du
om du ser behov av ett samverkans-
mote eller SIP, om du sjélv inte kan

Sa m m an kal |a 'ti | | et‘t m Ote? Nér och var Samtycke? Enligt agendan Félja planen Hur har det
finns ett Férvéntningar? Dokumentera gatt?
behov? Vilka? Uppfdljning Varfér?

. ) ) ) ) Agenda? Ny plan?
* Hur foljer ni de viktiga stegen i o

processen for samverkansmoten eller
SIP som presenteras i filmen?

» Reflektera dver om ni har tydliga
rutiner fér genomférande av
samverkansmoten eller SIP.
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Dags for diskussion!

Forberedelser

* Hur mycket arbetar ni med férberedelser
infér ett samverkansmadten och vilka
delar fokuserar ni pa?

Nér och var Samtycke? Enligt agendan Félja planen Hur har det

* Till Kommun/Region: Nyttjar ni méjlig- i Fovininga? - ookumerter gt
heten att kalla Arbetsformedlingen nar Agends? Ny plan?
det behdvs en gemensam planering Hur?

och/eller Férsékringskassan nar det
finns ett pagaende arende till en SIP?

 Diskutera med dina kollegor om hur ni
vid forberedelse av moétet tar hjalp av
varandra och de som ska delta i motet.
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Dags for diskussion!
Motet & Uppfoljning

* Hur arbetar ni med anpassning infér ett mote
for att skapa trygghet for individen, narstaende
och professionen, och hur kommunicerar ni
detta med 6vriga motesdeltagare?

* Hur hanterar ni era roller vid genomférandet av
samverkansmoten, vad géller ordférandeskap
och sekreterare/dokumentation?

* Hur arbetar ni for att géra uppféljning och
aterkoppling tydlig for individen efter
upprattande av planering och
samverkansmotet?

Nér och var
finns ett
behov?

Samtycke?
Férvéantningar?
Vilka?
Agenda?
Roller?

Hur?

Enligt agendan Félja planen
Dokumentera
Uppfdljning

Lar
Flr\‘l

Medfinansier as av
Europeiska unionen

Hur har det
gatt?
Varfér?

Ny plan?
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